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Doble grau en Dret i en Relacions
Laborals I Recursos Humans

Durada: 5 anys

Crédits ECTS: 345
Places: 25

Horari 1r curs: mati i tarda
Llengiies: catala i castella
Nota de tall: 8, 638

En aquest doble grau rebras una formacio integral i interdisciplinaria en els diferents
ambits del mon juridic i laboral. Aprendras a aplicar les teories sobre gestid i direccid
de recursos humans en empreses, i també a analitzar i sistematitzar el funcionament del
mercat i de les politiques sociolaborals.

A més, et formaras en negociacio i resolucié de conflictes en les relacions laborals,
analisi i diagnostic de situacions i problemes de treball i gestio de la prevencié de
riscos laborals. Un cop t’hagis graduat, tindras una solida formacio juridica i laboral, i
podras ocupar llocs de treball que requereixin una formacio interdisciplinaria vinculada
a ’ambit juridic i laboral.

Per queé estudiar aquest doble grau a la URV?

En el doble grau en Dret i en Relacions Laborals i Recursos Humans aprendras a aplicar
les teories sobre gestid i direccid de recursos humans en empreses, a analitzar i
sistematitzar el funcionament del mercat i de les politiques sociolaborals. A més, et
formaras en negociacio i resolucidé de conflictes en les relacions laborals, analisi i
diagnostic de situacions, i problemes de treball i gestid de la prevencid de riscos laborals.
Un cop t'hagis graduat, tindras una solida formacio juridica i empresarial, i podras ocupar
llocs de treball que requereixin una formacio interdisciplinaria vinculada a I'ambit juridic i
empresarial.

Sortides professionals
Un cop t’hagis graduat, podras exercir les activitats professionals seglents:

e Tasques relacionades amb el desenvolupament, la interpretacid i I'aplicacid de les
normes legals tant en ’Administracid i organismes publics com en empreses privades.
e Funcio publica estatal, autonomica o local
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(judicatura, fiscalia, cossos de lletrats de les administracions publiques, cossos tecnics
de ’Administracio, inspecciod de treball, cossos docents). També podras accedir a
notaries i registres.

¢ Planificacio, organitzacio i gestio del treball i control dels recursos humans.

e Elaboracid i gestio de politiques sociolaborals d’ambit empresarial o institucional.

e Assessoria i consultoria juridiques d’institucions i empreses.

e Exercici lliure de 'advocacia i la procuradoria, sempre que es compleixin els
requeriments legals establerts per accedir a aguestes dues professions.

Perfil recomanat

e Has de ser una persona activa, critica i participativa; compromesa amb la millora de la
societat a través del dret i la justicia. També, has de tenir un interés especial en el mén
del treball i en les relacions que se'n deriven.

¢ A més del catala i I'espanyol, utilitzaras I'angles tant en I'entorn professional de les
empreses multinacionals com en la lectura d’'alguns materials d'estudi i informes.
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Assignatures

Distribucid de crédits del doble titol
Formacid basica: 90 ECTS

Formacid obligatoria: 232 ECTS
Practiques externes: 9 ECTS

Treball de fi de grau: 6+8 ECTS

1r curs

ASSIGNATURA ECTS
Dret Individual del Treball 6
Dret Roma 6
Habilitats del Jurista 6
Historia del Dret 6
Metodes Quantitatius d'Investigacio Social 6
Teoria del Dret 6
Ciencia Politica 6
Constitucio i Sistema de Font 6
Dret de la Seguretat Social | 6
Economia 6
Introduccid a la Gestid de les Organitzacions 6
Sociologia del Treball i de les Relacions Laborals 6
2n curs

ASSIGNATURA ECTS
Dret de la Seguretat Social Il 6
Introduccid al Dret Processal 6
Fonaments de Dret Public de Catalunya 6
Organitzacio i Institucions Basiques Administratives 6
Prevencio de Riscos Laborals 6
Regim d'Estrangeria 6
Activitat Adminsitrativa i control de les Administracions Publiques 4
Dret Fonamentals 5
Dret Individual del Treball I 6
Dret Internacional Public 8
Introduccid a la Psicologia del Treball 6
Part General del Dret Civil 6
3r curs

ASSIGNATURA ECTS
Direccidé de Recursos Humans 9
Dret Mercantil: L'Empresari i la seva Activitat en el Mercat. L'Empresari 8
Social

Dret de I'Ocupacid i del Treball Autonom 6
Procés i Técniques de Seleccid 6
Relacions Laborals Especials i la seva Proteccid Social 6
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L'Accio Administrativa Especialitzada i els Béns Publics
Dret Penal: Part General

Dret d'Obligacions i Contractes

Economia Laboral

Institucions de Dret de la UE
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4t curs
ASSIGNATURA ECTS

Dret Comparat

Dret de Familia

Dret Financer

Dret Processal Civil

Dret Reals

Mercat de Treball Aplicat

Comportament Huma en les Organitzacions

Dret Col-lectiu del Treball

Dret Internacional Privat

Dret Processal del Treball

Filosofia del Dret

Eines Qualitatives d'Investigacio i Auditoria Social
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5é curs
ASSIGNATURA ECTS

Treball de Fi de Grau (Dret)
Treball de Fi de Grau (Relacions Laborals i Recursos Humans)
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Dret Mercantil: Insolvencia i Trafic Juridic de I'Empresari
Dret Processal Penal

Reptes de génere en les Organitzacions

Practiques Externes
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